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PROCEDURA D SISTEM PRIVIND GESTIONAREA A VERTIZARILOR IN INTERES
PUBLIC S1 SA NCTIONAREA ABUZURILOR

L SCORUL FROCEDURN

Aceustd »raceduri stabileste cadrui lega! pentru gestionarea avertizirilor in interes public si
proicjarca Muzealuy National al Banawluj impotriva abuzurilor $1 declaratiilor false, in :
conformilate ey L.egea nr. 3612022 st Codul Muncji. Scopul este asigurarca proteclici institutiei,
aavertizorilor de by na-credintd si sanclionarea fermai a celor carc raporteaza cu rea-credintd say
care adue aceratii false eu intentie de prejudiciu,

i BOMIENIUL DI APLICARE
Procedura se aplica wituror raporidrilor efectuate de angajati, colaboratori say terfi In cadrul
Muzeului Nutional g Banatului. indiferent de canalul de raportare: intern, extern sau anonim.

Legisiatic
RS BT 0 12UZ2 - privind proteena averlizorior in iniereg pudblic. cu modiiicariie $i
compleidrte ulteriozre:
¢ legea nr. 190/2018 - privind masuri de punere in aplicare a Regutamentulyi (UE)
2016/679 al Parlamentuluj LFuropean si al Consiliului dip 27 aprilie 2016 privind protectia
persoznelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cy caracler personal si privind
Hibera” cireulagic a acestor daie i de abrogare a Directivei 95/46/CLE (Regulamentul
general privind protectia datelor);
Fegew nr. 286/2009 - privind Codul Penal, cy modificdrile si completarile ulterioare:
= laegea nr. 78,2000 - pentru prevenirea, descoperirea $1 sanctionarca faptelor de coruplie,
cu modilicdrile si compleidrile ulterioare:
©  Codul de cticsi al Muzeulyi Nafional al Banatului:
Repulamentul inteen gl Muzeului National al Banatului.



¢ Ordmul secretariatyiyj general al Guvernulyj nr.600/2018 privind aprobarea Codulyj
intern managerial a] entitatilor

6. DEFINETL STABREVIER]
6.1 Definitii

() avertizer in interes public ~ persoana fizics carc clectucazi o raportare sau divulgi public
informatii referitoare a incaledri ale legji, oblinute in context profesional;

(2) aetinuni subseevente  orice actiune ntreprings de ciire destinatarul unej raportart interne sau
de ciitre aworitaicy competentd in vederea solujionsri; raporiari, si, acolo unde cste cazul, a
ceimedierii inealear raportate;

(3) aunturiare competentd sa primeasca faporiari privind incaledri aje legii reprevinta:

- autoritdtiie s institutiile publice care. potrivit dispoziiilor legale speciale, primesc  gj
solutioneazs g portari referitoare | Incélcari ale legii, In domeniu] lor de competents;

- Agentia Nationals de Integritate - ANI:

S We SRR s institugi pudlice cd@rora ANJ e transmite raportirile spre competenta
selutivnare,

(4} conrext profesional — activitat profesionale, actuale Sdu anterioare, de orjce natura,
remunerate sey ny, desfasurate n cadryl autoritatilor, institutiilor publice, altor persoanc juridice
de drept public, precam $i in cadrul persoanclor juridice de drept privat, in baza cirora
ressaanele not obline infirmatii referitoare Iy Incaledri ale legii si pot suferi represalii in cay de

Ty clare 4 aeesiora;

(5 ahvidgere publics punerea la dispozitic, Tn orice mod. T spaiul public » infor.natiilor
referitoare a facaledr alo legii:

) Jevilituter persgana fizica ce asista avertizorul n interes public in procesul de rapostare
- context profesicnal si a caruj asisten(d trebuie s fie confidentiala;

(7) infirmuagii releritoare la incédedri gle legii — nformatii, inclusiv Suspiciuni rezonabile, ey
privire la incileart clective Sau potentiale ale legii, care s-ay produs sau care sunt suseeptibile s
5¢ preducd in cadeyl autoritatilor, mstituiilor publice say in cadrul alior persoance juridice de
chept public, precum st In cadruj persvanclor juridice de drept privat, in care lucrcazd sau a lucray
avertizorul nintergs public sau cu care acesla este sau a fost in contact prin intermediul
activitaii sale, precum si informatiile ey privire la incerciri de g ascunde astfe] de incélciri;

(8} informres - fransmitcrea ¢itre avertizorul n interes public a unor informatii releritoare |y
actiunile subsecvente ¢ la motivele snor astfel de acliuni:

(S} aivari ale fegli - Mapte care constau intr-o actiune squ inacjiune care constituie nerespectar
fedispozitiilor fegale, aplicabile domeniilor de aclivitate expres previzute i lege:



) tuerdtor - persoana lizicd ce se aila intrun faport de munei in temeijyl dispozitiilor de drept
Comun si presteard munes iy schimbul unei remuncratii:

CED) persoand vizag 2rin raportare - persoana liziea say Juridica mentionata in raportare say in
divuigarea publica drept Persoana cércia i se arribyje Incalcarea legii cu care esie asociaty
persoana respectivas

(12) persvanag desernaltg - Persoana din cadry] institufiei cireia 1-au fost stabiljic atributii fn
feea ce privegie primirca, inregistrarca, cXdaminarea, efectuarea de actiuni subsecvente i
solutionarea raportarilor, care s3 actioneze ¢y impartialitate $i care s3 fic independent i
exereitarea acesior atributii:

C3) raportare - comunicarca orali sagy scrisid de informatii ¢y privire la orice faptd care
reprezintd o incileare a legii, conform art.5 alin, (4) din Legea nr. 361/2022.

(U4) raporiare neminala - raportarca interni say eXternd care cuprinde numele, prenumele.
daicle de contact say Semnatura avertizorulyj in interes public;

(3) raportare inerng comunicarea orald sau scrisg de informalii referitoare la Incaleari ale
legii din cadru) nstitutied. Raportarca interng se realizeazd prin mijloaccle puse |a dispozitic de
Cenury pentru clectuarea de Faparlar privind incdleir ale legii. acesiea constituind canale interne
de raportars:

U8) represaidii orice actiune say omisiune. directa sau indirecia, aparuld inir-un conteat
prolesional. care cgie determinata de raportarea internd sau externs ori de divulgarca publica si
CUre provouca say podle provoca prejudici avertizorului in interes public.
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0.2 ARREVE

PS - Procedurs de Sistem

I - Plaborare

Y - Verificare

A = Aprobuie

Ap - Aplicare

Al - Arhivare

MNB - Muzeu Nziicnal al Banatului
AN - Agenyia National3 de Integritate

RO Regulamentyl de organizare i unctionarc



T DESCRIERKA PROCEDURI
A Generalitas

Prezenta procedurs defineste modalitates de aplicare a Legii nr. 361/2022 privind portectia
avertizorilor n interes public, precum si a OSGG nr. 600/2018 pentry aprobarea Codulyj
controlului intern managerial, cuprinzand Standardele de contro) intern Mmanagerial, privind ey
precadere semnalarey neregulilor conform Standardului 1 — Etjes s integritate. Conducerea si
angajalii muzeului cunose $1 susiin valorile etice si valorile institutici, respecta si aplica
reglementarile ¢y privire la etica, integritate. evitarea conflictelor de interese, prevenires si
raportarea fraudelor si aciclor de coruptie. Pentru aplicarca prevederilor Legii nr, 361/2022
privind  protectia avertizorilor in interes public, Muzeul National al Banatyly; Timigoara
deseminearza o PLrsoand cu awributii in ceea co priveste primirea, Inregistrarea, ¢Xaminarea.
electuarea de aciiuni subscevenie si solutionarca raportarilor, care sj actioneze cy impartialitate
» care si lic independent in exercitarea acestor atributii.

PRINCIPY GENERALE

¢ Principiul bunci-credinte: Orice faportare trebuie s fic fundamentags pe fapte reale say
suspiciuni resonabile,
Principiy] responsabilitatii: Orjce taportare falsa sau abuyivi va atrage sanejiuni
disciplinare severe.
Principiul confrdentialivatii: Identitatea avertizorylyi va {1 protcjati, in conformitate cy
legea.

«  Principiul protectici institutiei: Myzeu] isi rezerva dreptul de a acfiona in justitie pentru
fecuperarea prejudiciilor provocale de raportiri faise,

8 MODALITAT DE RAPORTARE

v Raportarile se transmit prin formularul online disponibil pe site-ul muzeului sau la adresa
oficiala de ¢-mail.
¢ Raportdrile scrise se inregistreaza in Registrul de avertizari gestionat de Compartimenty|
Relatii cu Publicul.
in cazari spectale. raportrite anonine Suitt permise, dar vor i analizate cy maxima
atenye pentry 4 evita abuzurile,
Raportarca priving incaleari ale legii se clectucaza, in principal, prin intermediul canalelor
iere de raportare existenie, Aveitizorul In intereg public raportarteaza incalcari ale legii
utilizand, in principal, canalul intern deo taporiare sau canalul extern de raportare. La alegerea
canalului de raportare avertizorul i intercs public ia Tn considerare:

“)  Lxistenta riscului de represalii. in cazul raportari prin canale interne:
b) Imposibilitatea remedierii Incdlearii n mod clicace prin intermedijuj canalclor
imterne de raportare,



~

ndiderent ue canalul ales, raporarey so face In scris, pe suport de hartic, in format clectronie,
prin comunicare la hiniile telefonice say prin Intdlnire fatd Tn faia. Iq cererea avertizoruluj in
interes public.

Kaportarca nominajs trebuie si cuprinda, cel putin. urmitoarele: numele si prenumele, datele de
tontact ale avertizoruluj in interes public, contextul profesional in care ay fost obtinute
informatiile. persoana vizatd, dacad cste cunoscutd, descricrea faptei susceptibile sd constituje
incdleare a legii in cadrul muzeului, precum i, dupd caz, probe Tn sustinerera taportarii, data s
Sehwdtura, dupd caz. conform Anexei 3 - Raportare privingd incalciri ale legii.

—)

it Stuatia in care faportarea cste anonima. FCSPECLiv nu este cunsoeut numele. prenumele, dagele
de contact sau semndiur avertizorului n inleres public, aceasta se tXamincaza si se solutioncazs
in misura n care contine indicii iemeinice referitoare la incdleiri ale legii.

(1]

o.l Raportares interns

-

Procesul priving Faportarea internd a Tnealedic; legii este prezemat in Ancxa | Diagrama de
Proces. care oferid celor implicati informati despre fluxurile desfisurate, responsabilitagi i
documente claborute, avizate $i aprobalc.

Averiizorul in interes public poaie raporta intery orice incalearc a legii utilizand comunicarea in
SCHIS. pe suport hirtie, in format electronic, la o adresa de e-mail creats special. si gestionats de
cltre responsabily] desemnat, prin intdlnirca fatd-n fala, la cererea avertizorului in interes public.
i1 ac CUsLa situagie. se va intoemi unp proces — verbal de consemnare, conlorm Anexei 2 - Proces -
verhal de consemnare o raportdrii. sub rezervg consimi@mantuluj avertizorului in interes public.
Acesta are posibilitaten de a verifica, rectifica si de a-$i exprima acodrul cy privire Ja procesul-
verbal de SUNSCMNAIe a raportirii. Prin semnarea acostuis.

Persuana responsabila Cu urmarirea parcursuluj raportdrii este numit prin decizie, Dobandirea
caliati de esponsabil vizeazs un sty temporar, T aceasia perioadd angajaty) Isi pistreaza
funciia s dreprurife salariale. oy completarca corcspunzatoare a fisei postului.

Responsabilul ey Wrmérirea procesuluj raportarii are urmiioarele atributii;

i) Primeste. inregistreaza, tine eviden(a, urmaresie  parcursy) raportarii - avertivzorulyj.
informeasa avertizorul in situatiile prevazute de lege si asivura raporlarca avertizarij.
Evidenta raportarilor se elecucazd prin inregistrarea acestory intr-un registru, fn; format
clectronic. conform Anexel 4 - Repistry de evidentd raportari:



b) Llaboreasa procesul-verbal de consemiare a raportarii. in cazul in care averlizorul a
comunicat verbal informatii referitoare ia Incilcari ale legii:

¢) Dupa primirea raportdrii i inregistrarca acesteia, responsabilyl ey urmdrirea parcursujuj
SesiZarii va transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportirii. in
termen de cel mult 7 zije calendaristice de Ia primirca acestyia:

d) Poate solicia AN.L consiliere in claborarea say revizuirea procedurilor de raportare
internd i pentru efectuarca de actiuni subsecvente.

©) Publicd anual. daca ege Cazul, cu aprobareg conducerii, pe pagina de internet g instituyiei,
date statistice privind raportirile primite, numarul de Cxamindri i actiuni subscevente
initiate.

Responsabilu) ey urmdarirea procesuluj Faporiari are urmitoarele obligatii:

a) Pastreayd evidenta tuturor raportarilor primite, conform atributiilor ce-i reving

b) Asiguri coniidentialitatea raportarii, sens In care-

= Nuva desviluj identijatea avertizorului in interes public gi nici informatii care ar permite
identificarea directd say indireeta a acestuia, cu exeeptia in care are consimtamantyl
expres al acestuia sau fnir-o Situatic In carc aces lucru este o obligatic impusi de lege. In
acest caz. avertizorul este informat anterior, in scris, cu privire la divulgarea identitatii si
a motivelor care au condys fa accasta.

- Nu va dezviifui identitatea tertelor parti mentionate in raportare:

= MNu ova witiva say dividga in alie scopuri decit cele neeesare urmiriry parcursuluj
EAPOAdTt. itormuanile die SUPTInS. care constituic scerete comerciale:

- A wblisitia preluerici; datclor cu caracter personal. care ge desfasoard potrivit
prevedertior Regulamentulyi (UL5) 2016/679 si din Legea nr. 363/2018. precum sia
dispoziiiilor Regulamentului (UE)2018/1725:

- Are obliguiia protectici identitatii persoanci vizate i a lericlor persoane,

- Verilicd silnie adresa de corespondenta ereata special in vederea preluari; raportdrilor:
Veritiea conditiife de form3 ale raportarilor;

- Tntoemesic Nota privind avertizarea in interes public Pe care o transmite spre aprobare,
impresni cu o COpIC a raportirij avertizorului. Nota privind avertizarca n interes public
va contine propuncrea de c!asarcfcuncxz-u‘c.f'dis_iungcrehrimilcrc spre solutionare citre
comisia de disciplind/consilierulyi de ctica.

- Directioneasa spre solutionare efitre comisia de disciplinid/consilicrul do cticdl, 0 copic a

PALE e ls Josd wveriizarcy T eres pubiic si o COpie & raporiarii averuzoruiug:

- Asigurd urhivarea documentelor  conform prevederilor  {egale privind arhivarea,
"Raportirile se pasireaza 5 anj Dupa expirareq perioadei de pastrare, ucesiea ye
distruz, i liferent de Suporiul pe care sunt pastrate ™

- lransmiie voporiarile avertizorului citre AN Cu aprobarea prealabils g conducerij
MNBL spre competema solutionare:

Informenza dvertizorul I interes public cu privire a stadiu} actiunilor subscevente, n
lermen du cei mult 3 Juni de 1a data confirmarii de primire, precum si, ulterior, ori de cite
Orsunt fnregistrate evolulii Tn desfisurarea actiunilor subsecvente.

Obligatia de pasira confidenyialitatea se mentine siIn cazul in care raportarea avertizorulyi

gjunge din crogre la 0 altd persoani din cadrul mstitutici. In acest Caz, raportarea csle Tnaintatd,

de indatd. respoansabilulo; CL wrmaérirea parcursuluj raportarii.



8.2 Verificu ey s peeieior semaaiate, analizy si solntionares raportirii

Verificarea dspectelor semnalyge prin raportarey avertizorului, analiza $i solutionarey acesleia se
clectueaya. dupd caz. de citre conusia de disciplina/consilicry] de ctica.

In analizarcs aspectelor semnaiate, structurile care ay primit Nota privind avertizarea in interes
public Tnsotita de copia raportirii avertizorului, vor aplica procedurile utilizate in cadry]
activitatilor specifice. Dupa analizareq verificirilor, comisia de disciplina/consifiery] de ctica
ntoemeste un Raport care Cuprinde urmitoare|e clemente: prezentarea situatici care a facut
obieetyl raportirii.  inclusiv deserieren informatiilor  aduge la cunostinid prin raportares
inregistratd, actingile intreprinse vederea analizari; aspectelor semnalate, in limitele de
competenia ale structurijor implicate in respectivele actiuni, tecomandari care poy cuprinde
referin ta eventygle masuri de protectie ale avertizorului. Prin Raportul astfe] intoemit. in functie
de obicetul fapadarii avertizorului in interes public si de concluziile verificdrifor cleetuare,
comisig de disciplina/consiliorul de eticd poate propune: clasarca sesizarii/sesizarea autoritafilor
publice, potrivit competentelor (ex: AN D.NA. curtea de conturi).

Pupd aprobare, raportul se remite responsabilului desemnat do urmarirea parcursylu; raportirii,
care informeaza avertizorul cu privire la modul de solutionare al acestciy.

4.3 Clasares TLPOrdivii interne
Raportares so claseazd atunci cand:

a) Nu contine clementele prevazute la punciy] 8 paragraful a) si b). aliele decdt datele de
dentificare g avertizorului in interes public. iar responsavilul desemnat oy urmiirirey
parcursuiul raportdrii a soliciiat completarea acesteia in termen de 15 zile, {33 C4 accasla
obligate si e indeptinita, in accasla situatic, solutia de clasare o comunici avertizorylyi
in inters public. ey indicarca temejulyj legal,

b} Raportarey este Fansmisa anonim $i nu confine suficiente elemente referitoarc la Tnealcsr
ale legii.

Solutia de clasape 8¢ comunicd de catre responsabilul desemnar oy urméarires  parcurslyj
PO il IRLE Bosimnn tamaainl T,

I

&4 Raportaren externd
Avertizoral In imeres public poate efeetyy raportarca wtilizand canalele externe de raportare,
Autorjtiile competente sa primeases raportdri privind neaicir ale legii sunt:

T auteritatile sioinstitugiile pubiice care, potrivit dispozitiilor legale speciae, primese sj
solutioneaza raportar referitoare la incaleari ule legii. in domeniul lor de compeicntd;
- Agentia Nationala de Integritaic - AN
- alie autoridg gi nstitutii publice cfirora AN! le transmite raportarile spre competents
selutionare:
Reportarca trebuie g3 contind clementeie prevazute la puncuul 8. paragraiyl 3.



fay

Uivalgarey pubfics
avertizorai In inierey public care divulga pubiie informatii priving incilcarea legii beneficiaza de
prowetic in cazul in cape cste indeplinitd ung dinire urmatoarele conditii:

4) a raportat mai tai intern $iextern, sau diree( extern, Tnsd consider ¢ ny ay fost dispuse
Masurt corespunzitoare in termenul legal potrivit art. {7 alin. (6) din Legea nr. 361/2022
“Agentia esie obligata s¢ informeze avertizoryl in interes public, POIrIvit prevederilos
art.3 pet 14, intreun lermen rezonabil, ¢qpe Sd nu depaseased 3 luni sau, in cazuri
Justificete, 6 luni de la pirimireq rApOridri, precum i, ori de cdte ori synt nregistraie
evolufii iy desfasurarea activnilor subscevenie. ¢y excepfia cazului in cape informareg ar
Priea periclita desfisurareq acestora.”

b) are motive lemeinice sa considere ca:

» Inclcarey poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul publice
i sau riscul unui prejudiciy Care nu mai poale fi remediat, say
< In cazul raportsis; CXterne existd un risc de represalii sau o probabilitate redusi ¢y
incilearca s3 fie remediatd in mod clicace avand in vedere circumstanicle
specifice ale raportarii,
Sesizarea priving inclcarea legii prin divulgarey publica s¢ poate adrosy presci. organizaiilor
profesionale, sindicale Sau patronaie. organizatiilor onguvernamentale, comisiilor parlamentare
S prin punerey [ dispozitic in orice mod in spatju] public a informatiilor referitoare ja inciledr
ale legii,

8.6 Misuri de froleetie, de Sprijia si reparator;

Protejurea an srbzorului Ta interes public ¢sie obligatorie prin asigurarea ccmﬁdcn;ialitﬁ;ii,
Persvana desemna sl solujioneye raportarca are obligatia de a ny dezvilii identitaten
avertizorului si njej informatiile care ar permite identificarca directd sau indirects a acestuia, ¢y
caceptia in care ure consimtamaniy! CXpres al acestuia. In acest sens, avertizorul care raporlcazi
. medledri gle iegit este protejat impotrivy eventualelor represalii din partea cclor inwresari sa

R X O

SUni ilersise in mod expres orice formi de represalit impotrivy avertizorulyi in intercs public, in
spectal cele care privese:

}ooriee suspendare 4 contraciului individual de munca;

b} concedicrey:

¢} modificarey contractului individua) de munca:

d) reducerca salariului si schimbar U programului de lucru:

¢} retrogradurca say impicdicarea promovirii in munca, g dezvoltiri profesionale, inclusiy
prin evaluar negative ale performanteior profesionale individuale:

aplicarea oricire] sanctiuni disciplinare:

&) constrangerey. intimidarea, harwirca:

") discriminarea, creares unui ai dezavantaj say supunerea la un tratament inechitabil:

T

~
’

-



Heretuzul <o a transforma un contract individual de muncs Pe 0 perioada determinad juir-
4l contract de munea pe duraty nedeterminata, in cazu] care salariatyl a avy asteptdri
legitime ¢3 § s-ar ofor un post permaneni:

1reluzul de a retnnoi up contract de munca pe perioadd determinaty sau incetarea
anticipatd a unuj astfe] de contract;

K) cauzarca de prejudicii, inclusiv Ja adresa reputatici persoanei in cauzi, in special pe
platformele de comunicare social, say pierderi financiare, inclusiv sub forma picrderij
oportuniidtilor de afuceri si a pierderii de venitury;

I} solicitarca de electuare a wnei evaluar; psihiatrice sau medicale,

Toodatd. avertizorul in nteres public beneficiazi de masuri de protectic. conform art. 20 din
fLegea nr, 361/2022 $i exonerare de raspundere, polrivit ar. 2] din acclasi act normatiy.

Masurile de protectie se aplica si fatd de:

a) facilitatori:

b) persoane Lerte care au legdturi ey avertizorul in interes public si care ar putca sad sufcre
represalii intr-un context profesional (rude say colegi ai acestuia);

¢) persoanc juridice detinute de catre avertizorul Tn interes public sau pentry care avertizorul
luereazd sau cu care are alte tipurj de legdituri ntr-un context profesional;

4) avertizorul in interes public care. anonim. faporial sau a divulgat public informatii
Feferitoare la inedledir, dar osie ulterior identificar si sufera represalii;

“oaverbizorul ninteres public care efectucays raportari catre institutji, organc sau agenti
compeiente,

Lu solicitarea avertizorului in interes public cerceta disciplinar ca urmare a raportarii interne,

externe sau divulgirij publice, comisia de discipling are obligalia de a inviiy presa si un

representant al sindicatului. dacs este cazul. Anuntul se face prin comunicat PC paging de internet

a institulici Wwiv.mnart.muscum, cu cel putin 3 vile lucritoare inaintea sedintei, sub sancliuncy

nlaL raportaly st a sanctiunii disciplinare aplicate.

8.7 Contestarey masurilor fuate ea represalii

sverizorul ininteres public are posibilitatea de a contesyy masurile printr-o cerere adresatd
instanto competente, In functie de natura litigiului, T a carej circumseriptic 18t are domiciliul

D instanta constat cd misura a fos dispusi ca represalii 1n considerarca raportirii say g
diviiigdrii publice, dccasta poate dispune, dupa cay, desfiinjarca masurii, repunerea pariilor in
siuatia anterioard, tebararea prejudiciului, incelareq mésurii si interzicerea ci pe viitor, precum i
Orice e masuri pentru incetarea formelor de represalii.
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Conlorm prevederilor Leaiinr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, stabilite
i sarcina AN.J.

PROCEDURA DI ANALIZA

Primirca si inregistrares

Raportarea este verificats preliminar pentry aulenticitate g completitudine,

Verificare detaliaa:

Daca exisia indicij e rea-credinia. se initia g cercetarea disciplinara conform Coduiui Muncij,
art. 251

Dacl se constata ¢a raportarea este falsa si a fos fcuid cu ntentic de g prejudicia nstitufia say
alte persoanc, se aplica sanctiunea de desfacere disciplinari 4 contractului de munea, con form
At 28 alin i o) dip Codul Muneijj,

HL SANCTIUNI

Avertisment seris.

© Reducerea salariului ey 3-10% pentru 1-3 iypj.

+ Retroerudure din functic pentru maxim 60 de zile.

¢ Deslacereg disciplinarg a contractului de munca bentru raportéri intentionat fajse sau
calomaivase.

¢ Actiuni Tn justitie pentru recuperarea prejudiciilor., daca faportarea a adus daune imaginii
nstitugics
Arricoicl 29 Raportarea nereals. Raportares de informatii privind incalcari ale legii.
Lunoscand ¢d acestea sunt ne cale. constityje contraventic si se sanctioncazi ey amenda
de la 2300 1ei 1a 30.000 lei. daca fapta nu 4 rost SAVArsitd in astfel de conditii incdt s3 fie
Considerald. potrivi legii. infractiune.

1. LA LZA SPLCIALA
In togie cavurile de raportiri false, Muzeul National al Banatuluj va initia demersuri
I oy esuperited prejudiciiior materiaie say de 1magine, jar persoana in cauza vy
Stports cunseeintele legale, inclusiv daune morale.

I2.CONTES A REA DECIZILOR

¢ Deciziile de sanefionare POL 11 contestate in termen de 30 de zile la instanta competent.
© Institutia va prezenta in apdrare dovezile care atests rea-credinia raportirij.



13. BISPOZITH FINALLL

(1) Desemneari. prin get administrativ, pentru o perioada determinata, responsabilul cu
urmarirea parcursujui raportarii.

(2) Primeste. analizeass $i aprobi Noty privind avertizarea in interes public. Tnainiats de catre
responsabilul cu urmirires parcursului raportarii.

{3) Aproba transmiterea rezuitatelor verificarilor cdlre organcle abilitate.

Cowmisia de diseiplind/eonsilioryl de etick

(1) Propune  desemnarca, pentra o pericada determinata, a responsabilului cu urmirirea
raportarii,

£2) In analizarey decumentelor primite. vy aplica procedurile wtjlizate in cadrul activititilor
specifice:

(3) Foate solicity AN consilicre n claborarca say revizuirea procedurilor de raportare interni
S1penire electuareg o acieni subsecvente si participa la formeie de instruire a persoanclor
dusemaste ey privire Iy procedura de raportire o incalcarilor legij si la masurile de protectic.

Prezenta procedurg intrd In vigoare la datg aprobdrii si se publica pe site-ul oficial al Muzeului
National al Banatglui,
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SR 2 Proces verbal de Consemnure a v et i

!

incheiat  ayi Srofiesiniies €U OCHZIA raportarii - verbaie  efectuate de citre dl/dna
N s o R & 1o legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor
in interes public,

In data de P identificat cu
domiciliat e aV8Nd calitatea de e S92 preZentat lg
sediul MNB  Tn vederea comunicdrii orale, in temeiy] Legii nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public. a unei/unor fapte care reprezing o incalcare a legii. obfinute in
context profesiongl.

Ne consemneazy urmétoarele:

i dos ediren coley alirmate dl/dng e depune. in copie, urmitoarele acie:

Fata de cele consemnate. dl/dna e, SOlICHA dispuncrea masurilor Jegale pentry
apararca drepiuri|or recunoscule n bazy Legii nr, 361/2022 privind protectia avertizorilor
fictes public S Regulamentyly (UE) 2016/679 privind protectia persoanclor cu privire |y
rrefverarea datelor ey careater personal si libera circulatic a acestor date,

PO asemenea. alldag Do SOlICHE ca demersurile clectuate in legdturd cy
solutbonarca aceste sesizirt s nu fie eute publice,

Frescntul proces verbal a fost Incheiar 71, 2 exemplare originale, cte unyl pentru ficcare parie,

Beacord cu cele conseimnate Responsabilul ¢y urmarirca raportarii

Semindwra avertizor in interes pubiic Semnitura responsabil
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v Jaa pas FEvIeed Tresdi b wr i i Ly
ARSME S Raporture privind ECRicin gie fegil

Suhscnm:lluEf':;ul:s;cmnuLa........‘....‘...,..‘...................-....................‘.,...... data nasterij

cu dumici!iubJ'cscdinm (SRR | rmanshmsessiiiiiiaingg, s vagioses g ol Bo0 Bl L .
O adresa de e-mail v » avand calitatea de e, 0 cadryl
..................................... in temeiul art.5 din Legen nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in
mteres public. v aduc la cunostnia urmitoarele:

................................................................................................ (numele persoanei/persoanelor care

fae vbiectul raporrarii) din cadrul serviciului/compartimentuluj a

iS¢ enumerda fuprele respective Sicontextul profes
wrmdtoarcle imprejurari

deseriv vituaiia conyideratd de avertizor ca fiind o incélcare o Legiinr. 361/2022;
i dovedirea cetor afirmate depun, n copie, urmatoarcle acte:

Fati de cele de maj sus. va rog sa dispuncti misurile legale pentru apdrarca drepturijor ce mj
PURL Feelnoseute Tn baza Legii nr. 36172022 privind prolectia avertizoriior in inlores public si
reaulamentului (1)1 2016/679 privind proteciia persoanclor cu privire la prelucrarea datelor cu
Laracier personat st lihera circulatic a acestor daie,

Solicit ea demersurile cfectuste In legiturd ey solutionarca acesteisesivar sd nu fie ficute
publice,

1aty

Semndilura
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Anexa 4 Registry ge evidentd raportdri

—_— e — -

"' Nr.crt. | Data primirii raporedrii Il I\Iurngg;—i—_lr Date de T Obiectul | —M—od_al_it;tga_ﬁ(
: | Brenume | contactale | raportirii | de solutionare |
| I | avertizorului | | [
| | | ininteres | | |
e 1_____________|_______ public | | '
| | | - T
i ———ﬁ—.——“—%r—————ﬂ_—%ﬂ“———ﬁ——*
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FORMULAR DE AVERTIZARE IN INTERES PUBLIC

Céire Muzeul National al Banatului

NS I et g (numele
si prenumele) ... cu domiciliul/resedin;a in str.
HE L. . S A ap. ... telefon ... » adresa de email

s, (Optional), in temeiul art., 6 din Legea nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public, ca modificirile $1 completirile ulterioare, vi aduc Iz cunostinti

urméiioarele: P, (TIUME]E persoanei/persocaneior care fac obiectul sesizdirii,
- daci persoana este  cunoscuti Dot ,» din  cadm]
sewicitﬂui/birouluifcompartimentului .........................................................................
R (se enumera faptele respective),

................................................................................................................................................................

In dovedirea celor afirmate depun, in copie, urmitoarele BEARD cvisatussiicinsoscupianinsmbussisenntittionsaceemms

Fati de cele de mai SUs, va rog si dispuneti masurile legale pentru apararea drepturilor ce imij sunt
Tecunoscute in baza Legii nr. 36 172022, precum si cele ale Legii nr. 190/2018 priving masuri de
punere in aplicare a Regulamentuhy; (UE) 2016/679 al Parlamentulyi European si al Consifiulyi din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentu] general privind protectia datelor).

Solicit ca demersurile efectuate In legdiuri cu soluiionarea acestei sesiziri sd mu fie facute pubiice.

Avertizarea de interes public este depusi prin reprezentantul s, (Optional - se vor
mentiona datele de identificare ale acestuia i se va anexa Imputernicizea, in ori ginal).

SEMNATURA DATA



FORMULAR DE AVERTIZARE IN INTERES PUBLIC

Cétre Muzeul National al Banatuluj

R e (numele
si premumele} cu domici]iulf’resedin;a in M Kadissanennan Str.
M bL L se L e Blelon. uoiin ey adresa  de  email

... (optional), o temeiu] art. 6 din Legea nr 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public, cu modificarile $i completirile ulterioare, vi aduc ja cunostints

urmatoarele: .. (DUmele persoanei/persoanelor care fac obiectul sesizirii,
- dacd persoana €ste  cunoscuti ettt ssstsso s » din  cadr]
serviciuIuifbirouluiz’comparthnentului .........................................................................
S st e s s (se enumers faptele respective),

................................................................................................................................................................

Faj2 de cele de maj Sus, va rog si dispuneti masurije legale pentru apararea drepturilor ce fmj sunt
fecunoscute in baza Legii nr. 361/2022, precum s1 cele ale Legii nr. 190/2018 privind masur de
punere n aplicare a Regulamentulyj (UE) 2016/679 a) Parlamentuluj European si af Consiliuluj din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrares datelor cu
caracter personal i privind libera circulatie a acestor date $1 de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Reguiamentul general privind protectia datelor).

Solicit ca demersurile efectuate in legsturs cu solutionarea acestej sesizati s3 nu fie ficute publice.

Avertizarea de interes public este depusz prin reprezentantul ........... . (opticnal - se vor
mentiona datele de identificare ale acestuia §i se va anexa Imputernicirea, in original),

SEMNATURA DATA



