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Nr. 3372/28.09.2026





A N U N Ț


Muzeul Național al Banatului organizează în perioada 28.09.2026 – 27.10.2026, concurs de recrutare pentru ocuparea următorului post contractual, aprobat prin adresa Consiliului Județean Timiș nr.R126/31.08.2026, în conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017 și H.G. nr.1336/28.10.2022:
· 1 post muzeograf, studii superioare, grad profesional Debutant, în cadrul Secției Arheologie.

I. Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcției contractuale sunt:
-	Studii de specialitate: Studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență în domeniul Istorie - Arheologie;
-	Vechime în specialitatea studiilor: -
-	Cunoștințe de operare pe calculator: Office (Word, Excel, PowerPoint), editare imagine;
- Limbi străine: cunoașterea a cel puțin unei limbi de circulație internațională (engleză, franceză, germană, spaniolă, italiană):
a) Citit: nivel mediu;
b) Scris: nivel mediu;
c) Vorbit: nivel mediu.

II. Atribuțiile postului:
- îndeplinește funcție de custodie și ghidaj la punctul muzeal Parța;
- participarea la evidență, depozitare;
- participă la organizarea de expoziții temporare, precum și la reorganizarea expoziției de bază;
- participă la evaluări de teren, cercetări arheologice preventive și sistematice organizate de Muzeul Național al Banatului.


III. Bibliografie:
Literatură de specialitate:
1) Lazarovici, C.-M.; Lazarovici Gh., Arhitectura neoliticului și a epocii cuprului din România. I. Neoliticul, Bibliotheca Archaeologica Moldaviae IV, Iași: Ed. Trinitas, 2006, cap. Sanctuarul de la Parța.
2) Lazarovici, C.-M.; Lazarovici, Gh., Bucraniul – simbol și semn. Bucraniile monumentale (Partea I), Arheovest, III, Szeged 2015.
3) Lazarovici, C.-M.; Lazarovici, Gh., Bucraniul – simbol și semn. Bucraniile monumentale (Partea a II-a), Arheovest, IV, Szeged 2016.
4) Lazarovici, C.-M.; Lazarovici, Gh., Bucraniul – simbol și semn. Bucraniile monumentale (Partea a III-a), Arheovest, V, Szeged 2017.
5) Lazarovici, Gh.,  Neoliticul Banatului, Bibliotheca Musei Napocensis, IV, vol. 1., 1979.
6) Lazarovici, C-M.; Drasovean, Fl.; Maxim, Z., Parta. Monografie arheologica, vol. I-II, Ed. Waldpress, Timisoara 2001. 
7) Nicoleta Adina, Florin Nechita Candrea, Interpretarea și promovarea patrimoniului cultural din muzee, 2015.
8) Florin Medeleț, Nicoleta Toma. Muzeul Banatului, File de cronică�vol.  I, 1872-1918, Editura Mirton Timișoara, 1997.
9) Florin Medeleț, Vasile Rămneanțu. Muzeul Banatului, File de cronică, vol. II, (1918-1948), 2023.
10) 150 de ani de activitate muzeală. Catalog de expoziție, Timișoara 2022.
Legislație:
1. Legea nr. 311/2003 – Legea muzeelor şi a colecţiilor publice, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
2. Legea nr. 182/2000 – privind protejarea patrimoniului cultural naţional mobil, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
3. ORDONANȚA nr. 43 din 30 ianuarie 2000 (republicată) privind protecția patrimoniului arheologic și declararea unor situri arheologice ca zone de interes national;
4. Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicată, cu modificările și completările ulterioare.

IV. Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar care conform art. 35 alin. (1) din H.G. nr.1336/2022, va conține următoarele documente:
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează;
g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art.1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național autorizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008  privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru condidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orce entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în varstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
e) curriculum vitae, model comun european.

Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătății. Pentru candidații cu dezabilități, în situația solicitării de adaptare rezonabilă, adeverința care atestă starea de sănătate trebuie însoțită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condițiile legii.
În cazul documentului prevăzut la lit. f), candidatul declarant admis la selecția dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligația de a complete dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a concursului.
Actele prevăzute la lit. b), c), d) și e) vor fi prezentate și în original în vederea verificării conformității copiilor cu acestea.

V. Condiții de desfășurare a concursului:
a) Concursul se organizează la Muzeului Naționl al Banatului, str.Martin Luther, nr.4, (Bastion Maria Therezia).

· Selecția dosarelor: - în termen de maxim 2 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosartelor de concurs, cu afișarea rezultatului selecției dosarelor cel târziu în data de 19.10.2026.
Depunerea contestațiilor în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului selecției dosarelor.

-	Proba scrisă: - în data de 22.10.2026, ora 10:00, cu afișarea rezultatelor în termen de maximum o zi lucrătoare de la data probei scrise.
Depunerea contestațiilor în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului probei scrise.

-	Interviul: - în data de 27.10.2026, ora 10:00, cu afișarea rezultatelor în termen de maximum o zi lucrătoare de la data interviului. 
Depunerea contestațiilor în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului interviului.
b) Dosarele de înscriere se depun la sediul Muzeului Naționl al Banatului, str.Martin Luther nr.4, (Bastion Maria Therezia), Compartimentul Financiar Contabilitate și Resurse Umane până la data de 16.10.2026 ora 14:00, zilnic între orele 11:00 – 14:00. Persoana de contact Dragoslava Babcsanyi  telefon 0256/491339, e-mail: muzeul.banatului@yahoo.com.



                                      Manager,
                                          C.I.   

                                                                                      Referent,
[bookmark: _GoBack]                                                                                          D.B.
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Bastionul Maria Theresia, str. Martin Luther, nr.4, Timisoara;
Email: muzeul. banatului@yahoo com;
‘Website: www.mnab.ro




