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Muzeul National al Banatului, in perioada 14.01-16.01.2019, organizeazi
concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminati a functiilor contractuale de
executie vacante, dupa cum urmeazi:

- 1 post inspector de specialitate — studii superioare — Biroul Relatii cu
Publicul si Organizare Expozitii (poz.13 din Statul de functii);

- 1 post supraveghetor muzeu — studii medii — Sc.Stiintele Naturii
(poz.54 din Statul de functii).

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

A.Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.3 din Anexa
(Regulament-cadru) la H.G. nr.286/2011 modificata si completatd de H.G.
nr.1027/2014 :

a) are cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in
Romania;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atesteaza pe baza adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie
sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat/condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei
infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra autoritdtii, de
serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei,



de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu

nllteng.le_, care ar face-o incopatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia
situafiel in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditii specifice:
- inspector de specialitate:

- studii superioare in domeniile (Istorie, Comunicare-Relatii Publice,
Filologie, Sociologie, J urnalism,Pedagogie):;

- vechime in specialitatea studilor: nu este cazu,

- limbi straine: cel putin o limb3 de circulatie internationald, nivel mediu/
avansat (citit, vorbit, scris); cunoasterea altor limbi strdine de circulatie
internationald reprezint un avantaj; ’

- cunoagtere operare PC: Windows Microsoft(Word, Powerpoint, Excell)
MS Office.

- supraveghetor muzeu:

- studii medii cu diploma de bacalaureat;

- vechime in specialitatea studilor: nu este cazu;

- abilitati de comunicare in public, lucru in echipd, disponibilitate pentru
lucru in program prelungit in functie de cerintele si solicitirile pe care le
impune activitatea muzeal.

C)Conditii de desfasurare a concursului:

a) Concursul se organizeazi la Bastionul Thereza, str.Martin Luther, nr.4 si
va avea loc astfel:

- Selectia dosarelor de concurs in data de 04.01.2019.Depunere
contestatii in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisirii rezultatului
selectiei dosarelor.

- Proba scrisa in data de 14.01.2019, ora 9,00(inspector de
specialitate) si ora 10,00(supraveghetor muzeu). Depunere contestatii in termen de
cel mult o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatului probei scrise.

- Interviul in data de 16.01.2019, ora 10,00(inspector de specialitate)
si ora 11,00(supraveghetor muzeu) Depunere contestatii in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisédrii rezultatului interviului.

b) Dosarele de inscriere a candidatilor la concurs se depun in termen de 10
zile lucrdtoare de la data publicari anuntului, ora 14,00 la secretarul comisiei de
concurs (Compartimentul Financiar Contabilitate si Resurse Umane, al Muzeului
National al Banatului, Timigoara, Bastionul Therezia, str.Martin Luther, nr.4).



Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de
concurs care va contine urmétoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs adresatid managerului muzeului;

b) copia actului de identitate sau orce alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializéri, precum §i copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specific ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, In meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie rdspundere cd nu are
antecedente penale care sd-1 facd incopatibil cu functia pentru care candideaza;
(candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
complete dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tirziu péna la
data desfégurarii primei probe a concursului.)

f) adeverintd medicald care atestd starea de sd@ndtate corespunzatoare,
eliberati cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cédtre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate; (Adeverinta care
atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanataii).

g) curriculum vitae.

Actele previzute la lit. b) — d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformititii copiilor cu acestea de catre secretatul comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIE

propusi la concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de
vacante — inspector de specialitate, gr.prof.Debutant — Biroul Relatii

executie
cu Publicul si Organizare Expozitii

1.Legea nr.311/2003, privind muzeele si a colectiile publice, cu modificarile si

completarile ulterioare;



2.Legea nr.182/2000, privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3.Legea nr.544/2001, privind liberal acces la informatiile de interes public, cu
modificérile si completirile ulterioare;

4 Legea nr.477/2004 privind codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

5.HG nr.123/2002 — NORME METODOLOGICE de aplicare a Legii nr.544/2001
privind liberal acces la informatiile de interes public;

6.0.G. nr.27/2002, actualizatad in 2016, cu modificarile si completérile ulterioare,
privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor Constitutia Romaniei,
revizuita;

7 Emilian Manciur, Ambasador, Protocol institutional, ed.Comunicare.ro, 2008.
https://www.scribd.com/doc/6416618/Protocol-Institutional.

BIBLIOGRAFIE

propusi la concursul organizat pentru ocuparea functiiei contractuale de
executie vacante — supraveghetor muzeu

1.Legea nr.311/2003 — Legea muzeelor si a colectiilor publice, cu modificérile si

completérile ulterioare;
2.Legea nr.182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, cu

modificirile si completarile ulterioare;
3.Legea nr.477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din

autorititile si institutiile publice, capitolele I, II.
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